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Дел.бр:   01-1524







Датум:   02.04.2018
ПРЕДМЕТ : Питања и одговори односно захтеви за појашњење у вези конкурсне документације за јавну набавку услуга – ЈНMВ-У-4/18 Услугe oбезбеђења
Поштовани, 
Као потенцијални Понуђач за ову предметну набавку, поставили сте нам питања односно  захтевали додатна појашњења путем мејла, дана 02.04.2018.године на следећи начин :

“Поштовани,

1. На страни 7-31 конкурсне документације, у делу додатни услови за учешће у поступку, под А) у погледу кадровског капацитета, стоји да је потребно да понуђач има најмање 20 запослених лица, а да најмање 10 запослених мора поседовати лиценцу за вршење специјалистичких послова службеника обезбеђења - са оружјем.

ПИТАЊЕ: Зашто не захтевате да свих 20 запослених поседују тражену лиценцу? Обавештавамо Вас да су од 01.01.2017. године ступиле на снагу, и примењују се одредбе Закона о приватном обезбеђењу по којима послове приватног обезбеђења могу вршити правна лица, предузетници и физичка лица која имају лиценцу за вршење ових послова, издату од стране Министарства унутрашњих послова Републике Србије. Као обавезан услов за учешће у поступку јавне набавке, правна лица морају поседовати „Лиценцу за вршење послова физичко-техничке заштите лица и имовине и одржавање реда на спортским приредбама, јавним скуповима и другим местима окупљања грађана“. Такође, службеници обезбеђења морају поседовати „Лиценцу за вршење послова службеника обезбеђења – са или без оружја“. Правна лица - предузећа која се баве пословима приватног обезбеђења, по закону, не могу засновати радни однос са лицима која не поседују неку од наведених лиценци. Молимо Вас да измените конкурсну документацију у складу са овом примедбом.

ПРИМЕДБА: С обзиром колике су Ваше потребе за обезбеђењем (у складу са техничком документацијом), мишљења смо да је претерано захтевање да понуђачи имају 20 запослених са лиценцом. Молимо Вас да у складу са овом примедбом смањите захтевани број запослених лица код понуђача.

2. На истој страни конкурсне документације, у истом делу, тражите да за 10 запослених који поседују лиценцу за вршење специјалистичких послова службеника обезбеђења - са оружјем, доставимо и "дозволу за ношење ватреног оружја за делатност за коју су ангажовани издату од стране надлежног државног органа.

ПИТАЊЕ: На коју дозволу сте мислили, и од ког државног органа је она издата? Сама лиценца за вршење специјалистичких послова службеника обезбеђења - са оружјем, дозвољава службенику обезбеђења да на свом радном месту носи оружје. Дозволе за ношење оружја ван радног места, које издаје МУП, се не издају службеницима обезбеђења који раде код понуђача који се баве пословима приватног обезбеђења.

ПИТАЊЕ: Да ли поседујете адекватне услове за чување ватреног оружја? Где ће стајати оружје у време када Вам није потребно ангажовање службеника обезбеђења (од 06.00 до 20.00 часова сваког дана)?

3. На страни 18-31 конкурсне документације, под 17. стоји да уколико две или више понуда имају исту најнижу понуђену цену, биће изабрана понуда која је прва поднета и заведена код Наручиоца.

ПРИМЕДБА: На основу праксе Републичке Комисије за заштиту права понуђача, моменат предаје понуде, тј. који понуђач је кад предао понуду, не може бити релевантан као помоћни критеријум за доделу уговора. Молимо Вас да овај услов измените или да га прилагодите. Предлажемо да као помоћни критеријум примените рок важења понуде, или да изабраног понуђача одредите жребом.”
Најпре, хвала на детаљним образложењима и интересовањем за учешће у поступку јавне набавке коју смо расписали, на основу члана 63. став 3. важећег Закона о јавним набавкама, Комисија за спровођење предметне јавне набавке сачињава одговор на следећи начин :
1) Конкурсном документацијом прописали смо број лица која треба да буду ангажована код послодавца. Број лица који смо предвидели заснован је на претходним искуствима које смо имали са лцима које су вршили услуге. Велика је фреквенција лица која се ангажују  стога смо прописали минималан број лица које понуђач мора имати ангажоване и он је броји 20 лица, јер на тај начин желимо да обезбедимо континуитет у обављању услуга које су предмет набавке. Јасно смо прописали да минимум 10 лица има услове који су описани на страни 7 и 8 конкурсне документације. Могу да се доставе докази за 15, 20 и више лица минимум је 10. Наравно да смо упознати са чињеницом о постојању Закона који сте навели и у складу са истим смо  написали услове за конкурс стр. 6 конкурсне документације, где се наводи да тражимо лиценцу за обављање послова који су предмет ове ЈН. Исто тако и за лица која ће бити ангажована тражимо адекватне доказе о испуњености законских услова. Нећемо вршити измене и остаје при својим захтевима, Ваш захтев је неблаговремен сходно одредбама Закона о јавним набавкам члан 63. став 2.
2) Ваш захтев је прилично нејасан и контрадикторан. У првом питању износите предлог да се тражи за 20 лица доказ о испуњености услова за обављање послова обезбеђења, а другим захтевом тражите да смањимо број лица. Да ли тражте да обухватимо већи број лица или мањи, нејасно је прилично. У претходном објашњењу смо довољно образложили и остајемо при првобитним захтевима. Ваш захтев је неблаговремен сходно одредбама Закона о јавним набавкама члан 63. став 2.
3) Тражимо да за лица која би била ангажована буде достављена лиценца за вршење специјалистичких послова службеника обезбеђења - са оружјем,  која дозвољава службенику обезбеђења да на свом радном месту носи оружје.
4) Оружје може бити депоновано у службеним просторијама Наручиоца, постоје просторије у којима би оружје могло бити чувано  депоновано као и просторије које имају 24-часовни видео надзор. Ово питање ће бити део накнадног договора између Наручиоца и изабраног понуђача.

5) Нећемо вршити измену конкурсне документације, ваш захтев за измену конкурсне документације  одређивање другог помоћног критеријума је неблаговремен сходно одредбама Закона о јавним набавкама члан 63. став 2.
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